
给对薪酬绝非易事， 
我们助您轻而易举
我们的市场数据、顾问及软件协助您创造具有前瞻性且
绩效赋能的文化、吸引及保留人才并推动您的业务增长

专注于员工最关注的议题

让我们一起驾驭未来的工作 – 激励您的员工、驱使正向行为并
推动增长

当您设计有效的薪酬方案时，我们会提供您全年不间断的有效
支持

从数据提交到岗位评估，我们将领先的市场数据，企业优势技
术和行业的专业知识结合到您的薪酬方案之中 – 提供您制定合
理化薪酬所需的一切

合适的数据帮助您制定正确的薪酬和福利政策，从而实现您的
奖酬计划并吸引正确的人才。我们详尽的数据、深厚的专业知
识与洞察，结合直观的软件使您在瞬息万变的工作环境中吸引
及保留人才

为什么公司需要精准且可靠的薪酬数据？

�� 雇主在寻求合适的薪酬和福利的同时，也面临投资报酬率极
大化的挑战

�� 人才供不应求，因此了解员工最重视的薪酬和福利至关重要

�� 市场数据洞察协助人资专业人员掌握人才市场的快速变化，
并在自动化所带来的变动下有效管理关键技能人才与临时性
员工

�� 拓展据点的公司需要透过研究数据来了解当地人力资源环
境、文化和政策实践

�� 市场数据让公司整体奖酬方案与时俱进，从而取得吸引及保
留热门人才的优势
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1. 管理复杂的数据
软件支持收集，全集团可保持
一致的匹配逻辑

2. 推动一致性
运用最新的数据更新现有的调研
匹配，或建立不同员工和调研间
的新匹配，以跟市场对标

3. 支持薪酬管理
使用支持职位评估的软件设计新
的职位架构，并根据市场数据建
立或更新薪资架构

4. 进行精准决策
使用数据分析与洞察、模型化、
成本影响来辅助进行薪酬决策

5. 增进效率
提升准备所需数据时的效能，
以简化提交调研数据的流程

6. 降低风险
把员工信息储存于安全的数据中心，

降低公司在个人讯息外泄上的风险

建立职位和薪资
架构

储存您的调研
匹配

收集薪酬数据

进行薪酬分析

更有效率的
提交薪酬调
研数据

保护您的员工
讯息

数据 |  软件  |  咨询

我们为客户提供对未来工作环境变化的解析，从而设计能确保同工同酬的奖
酬方案。我们的服务据点遍布全球，全面性协助客户厘清议题、可行办法及
解决方案

整体薪酬管理由此开始

焦虑离开，工效回来

我们提供您最好的市场数据、无可匹敌的专业知识和合适的软件 — 
帮助您轻松且迅速地解决极具挑战的薪酬议题
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帮助您从繁杂的薪酬决策中抽离

在设计和管理薪酬方案时，公司需要透过直观的技术、数据和分析来降低复杂性并支持决策制定。
薪酬软件可以帮助您了解全局与细节进而应对薪酬竞争性等战略议题并且采取适当行动

了解人才市场的走向以及公司如何积累人才

从自动化调研数据提交、更新市场调研数据以完成岗位匹配，执行分析和成
本影响建模到市场岗位定价与构建薪资架构 – 薪酬软件提供完整而全面的
解决方案

每年自动更新调研匹配结果

制定并管理薪资架构，测算将薪资调整至架
构最低值的成本影响

韦莱韬悦薪酬软件  

以上示意图皆非真实数据

使用多家调研数据得出市场定价

加速薪酬调研数据提交效能

通过薪资目标(bring-to-target )与调薪矩阵
(Merit Matrix)分析为关键奖酬方案建模
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您能够在线查看弹性且深入的福利与 
人力资源实践分析:

�� 依主题、章节及项目查询人力资源政
策及福利实践的市场数据

�� 查看所有参与调研公司的分析结果或
根据自定筛选条件建立对标群体

�� 查看贵公司政策与作法与市场数据比
较结果*

*可能依地区而有所不同

Benefits Online

我们热衷于在挑战中构思可能性并发掘机会

区域联系方式

亚太区 欧洲、中东与非洲 拉丁美洲 北美洲

马尼拉
wtwapdata@willistowerswatson.com 
电话: +63 2 982 3913 
传真: +63 2 902 0700

新加坡
wtwapdata@willistowerswatson.com 
电话: +65 6958 2862

布鲁塞尔
wtwemeadata@willistowerswatson.com 
电话: +32 2 678 15 11
传真: +32 2 675 36 01

伦敦
wtwemeadata@willistowerswatson.com 
电话: +44 20 7170 2999
传真: +44 20 7170 2222

迈阿密
wtwladata@willistowerswatson.com 
电话: +1 866 824 5815 (免费) 
传真: +1 954 767 1345 (美国之外)

加拿大
wtwcadata@willistowerswatson.com 
电话: +1 877 550 4402 (免费) 
电话:+1 416 960 2700 (加拿大之外) 
传真: +1 416 960 7093

美国
wtwusdata@willistowerswatson.com 
电话: +1 800 645 5771 (免费) 
电话: +1 914 289 3282 (美国之外) 
传真: +1 914 289 3201

您正在解决应该被解决的问题吗?
随时关注我们的全球见解

我们的顾问提供您所在地区的专业见解和相关趋势。地区涵盖：亚太地区、美洲以及欧洲、中东和非洲

欢迎访问www.willistowerswatson.com/beyond-data了解这些趋势和洞察如何影响您的业务，您将从中找到解决关键议题的信
息，从而在薪酬规划中获得启发

韦莱韬悦

韦莱韬悦（NASDAQ：WLTW）是一家领先的全球性咨询、保险经纪和解决方案公

司，帮助世界各地的客户把风险变成增长机遇。韦莱韬悦成立于1828年，目前拥有

45,000名员工，向140多个国家及市场提供服务。我们设计和提供完善的解决方案来

管理风险、培育人才、实现利益最大化及增强资本的力量，让组织与个人得到有力保

障，并日益发展壮大。我们以独到眼光洞察人才、资产与理念之间的重要交集－这是

推动经营绩效增长的动态公式。与您携手，激发潜能。 

了解更多信息请访问 willistowerswatson.com

Willis Towers Watson Data Services

Willis Towers Watson数据咨询服务世界领先的薪酬、福利、雇佣条款信息提供

商，为全球雇主提供服务。我们的数据库是全球公认的现时数据最可靠来源，

为雇主做薪酬规划提供支持。


