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         国务院

 国家职业教育
     改革方案

    职教20条  2019.1

  2019.4.4全国电视电话会
  2019.5教育部发通知逐项落实

       
      李克强总理

  政府工作报告 2019.3
高职院校扩招100万
1000亿，2019培训1500万

       国务院办公厅
《职业技能提升行动方案》
         （2019-2021）
  3年1000亿培训5000万



职教20条
七部分 

约 8700字



需关注
新提法
新理念

1+X”证书制度

产教融合型企业

 “职教高考”制度

长学制培养高端人才

应用型本科转型

 示范性职教集团

产教融合实训基地

 国家资历框架

质量评价和
督导评估制度

国务院职业教育工作
部际联席会议制度

国家职业教育改革方案 2019

 育训结合

  国家职业教育
指导咨询委员会

 标准化建设  本科层次职业教育

 学分银行

 学习成果认定积累和转换

 股份制、 混合所有制

职教培训评价组织

 教师 教材 教法





加快发展现代职业教育，既有利于缓解当前就业压力，也是解决高技能
人才短缺的战略之举。改革完善高职院校考试招生办法，鼓励更多应届
高中毕业生和退役军人、下岗职工、农民工等报考，今年大规模扩招
100万人。           （据悉2019年高职招生将达到469万）

扩大高职院校奖助学金覆盖面、提高补助标准，加快学历证书和职业技
能等级证书互通衔接。改革高职院校办学体制，提高办学质量。

中央财政大幅增加对高职院校的投入，地方财政也要加强支持。设立中
等职业教育国家奖学金。支持企业和社会力量兴办职业教育。

我们要以现代职业教育的大改革大发展，加快培养国家发展急需的各类
技术技能人才，让更多青年凭借一技之长实现人生价值，让三百六十行
人才荟萃、繁星璀璨。

实施职业技能提升行动，从失业保险基金结余中拿出1000亿元，用于
1500万人次以上的职工技能提升和转岗转业培训。

2019年政府工作报告（李克强）









      新
   行  动
    

抓项目

调结构

     抓质量

抓合作



 100个
双师型教师
培养培训基地

 
培训评价组织



教师结构

专业课程

教学结构

功能结构

生源结构

抓结构

学制结构

管理结构



专业（群）
建设

课程
建设

师资建设

基地
建设

校
企
合
作
+

信
息
技
术
+

立德树人

抓质量 /我的“142”要素框架



现代学徒制

多元主体职教集团

股份制  混合所有制

企业举办
职业教育

国际合作一带一路
“走出去”“请进来”

产教融合性
企业（基地）

1+X 证书



意义
推进经济高质量发展

推进教育改革
培育市场创新主体

政策支持
“金融+财政+土地+信用”

组合式激励

目标
全国有37.27万工业企业

大中型5.89万；
2022，培育数以万计

产教融合型企业

实施
政府引导 企业自愿 平等择优

先建后认 动态实施
普惠 放管服

政府与市场  中央和地方   

条件
6项两类

企业提供教育功能和教育要素
企业开展实质性的校企合作
资本/技术/知识/设施/管理






